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SOCETE COOFERATIVE D'INTERET COLLECTIF
SCIC

La Société Coopérative d'Intérét Collectif (Scic) est une nouvelle forme
dentreprise coopérative qui a pour objet :

"la production ou tafourniture de biens et de sexvices diint€rét callectif,
qui présentent un caragiere dulilité sociale”

(Artide addionrel alaloi 47-175 du 1009/47, aprés article 19 quéer)

En tant quentreprise, la Scic a n statut de société amirerciale Sa a Sarl et,
comme toute entreprise, est soumise alux impératifs de performarce e de onne
gestion. En tant que coopérative, la Scic respecte les regles de répartition du
pouvair selon le principe 1 associé = 1 voix, avec ependant la posshilité de
constituer des colleges permettant de pondérer les voix selon des regles définies
per laloi et les datuts.

Enfin, comne toutes les entreprises de I'éconamie sociale, la Scic marque sa
dimension d'utilité sociale en affectant une part significative de son résultat a des
réserves impartageables.

1-La SCIC, tout en exercant son activité dans le secteur de I'économie marchande,
se dstinguera clairement dune société commerciale classque par ses finalités
dutilité sociale. La SCIC se distinguera égdement par la nature des publics
concemés et des conditions dans lesquelles les activités sont exercées.

2 - Son mode d'organisation & de forctionnement reposera sur les principes de
solidarité et de démocratie.
3 - La SCIC associera une multiplicité e partenaires (multi-sociétariat), réparti en
catégories (3 catégories au minimum).
Catégories obligatoires (au nombre de 3)
1. des salarié(es) de la coopérative
2. des usagers (toute persome physique ai morale, bénéficiant a titre
onéreux ou gratuit des prestations de la Scic)
3. dautres associés (catégaie regroupant ous les autres associés ou
pouvant étre scindée en catégories facultatives)
Catégories facultatives (atitre d'exemple)
. des bénévoles
. des callectivités publiques et leurs groupements
. toute personne physique ai morale qui contribue (par tout autre moyen)
alactivité de la coopérative.
4 - Chaque associé disposera dune voix a I'Assermblée Générale ou, sil y a lieu,
dans le college auquel ilappartient, selon le principe 1 homrme = 1 voix.
La constitution de colleges est facultative. S les datuts les prévoient, il devra en
exister 3 a1 moins, 10 au dus. Un college re urra détenir a lui seu plus de 0 %
et moins de 10 % du total des droits devote.

5 - Les llectivités territoriales et leurs groupements, s'ils sont associés, ne
pourront détenir plus de 2 % du capital.



'\m

6 - Les exc dents nets de gestion e la Scic (b n fice), sort r partis de la mani re

suivante :

100,00 (r sultat suppos d@une Scic)
-1500 15%affect lar senel gale

Réserve légale —p» = 8500

R . -4250 50%dusolde dfect lar serve statutaire

éserve statutaire —> - 42 50

- XXX_ X% soustraction ces aides publiques

Aides publigues ———p» =Solde 1: distribuable sous forme de dvidendes,

Dividendes dans la limite du TMRO
>< 2 (Taux Moyende Renderent des Obligetiors)
Solde affecte aux s CYYY y%dint réts aux parts sociales =<TMRO
=Solde 2: affect auxr servesimpartageables

7 - Les callectivit s territoriales pourront accorder des subventions  la SCIC. Celles-
Ci ne seront pas prises en compte pour le calcul et IGint révers aux parts ciales.

8 - Tout associ paurra étre romm en qualit de Pr sident, directeur g n ral,
g rant, membre di conseil dCadministration, du drectoire a1 du conseil de
surveillance.

9 - Les associations peuvent se transformer en SCIC ou en coop rative sans quiily
ait cr ation d'un étre moral nouweau.

Les agr ments, habilitations ou corventions, aides et avantages serort tansf r s
danslasoci t coop rative, sousr serve de conformit .

9 — Le maintien des ntrats de travail de type CESet CEC nCest pas explicitermen
pr wu [ laloi maisreste la dscr tion des DDTEFP. Les aontrats emplois jeunes
peuvent repris par les SCIC.

10- La SCICest soumise lar vision de par son statut coop ratif.
11- Lafisalit des Scic estidentique celle des soci t s mmmerciales classiques.

L@Unionr gionale des Scop PACATr alise dbs prestations daide lacr ation de SCIC destin e aux porteurs de

projets. Ces prestations portent sur ;

Juridique : statuts / contrats / conventions / habilitations, responsabilit s des dirigeants,

cr ation des coll ges, demande dagr ment pr fectoral, autres. ..

Economique : tablissement de tableaux de bord pr visiomels : Chiffre d'affaires, marge brute,

masse salariale, frais fixes, particularit s...

Fnancier : fonds de roulement, besoin en fonds de roulement, tr sorerie

participation lar union dun tour de table financier

Accompagnement:  durant la premi re ann e: suivi des tableaux de bord, aides administrative,

juridique, technique.
CONTACT SCIC 08200298 68 (n° indigo)
Laurent d'HAUTESERRE
8, rue des Fabres
Délégué Régional 13008 MARSEILLE
Chargé de mission SCIC
) Tel: 0491901935
Www.sclic.coop Fax: 0491901935

WWW.scop-paca.com

urpaca@scop.coop

Idhauteserre@scop.coop WwWWw.scop-paca.com



REPUBLIQUE FRANQAISE

J.O.Num ro 46 du23F wrier 2002 page 3473

D cret n - du f vrier relatif a

LA SOCIETE COOPERATIVE D@NTERET COLLECTIF

Le Premier ministre,

Sur le rapport de la ministre del@emploi et dela solidarit ,

Vu les articles 87 @ 88dutrait instituart la Commureut europ enne;

Vu le r glemert dela commisson europ eme (CE)n - 68/2001du 12 janvier 2001 concemart |'application des articles 87 ¢ 88 cu
trat CEauxaides laformation;

Vu le r glemert dela commisson europ enne(CE)n - 69200 du 1Janvier 200 concemart |'application des articles 87 ¢ 88 cu
trait CE aux aides deminimis ;

Wu le r glemert dela commisson europ eme (CE) n  70/2001du 12 jarvier 2001 concernart I'application des articles 87 ¢ 88 cu
trait CE aux aides d'Etat en faveur des petites et moyemes entreprises  ;

Vu le codegn ral des @llectivit s tenitoriales ;

Vu le codede commerce ;

Wu laloi n 471775 du 1@eptembre 1947 pdart statut de la coqp ration modifi e en demier lieu par laloi n 20A-624 du 17
juillet 2001 patart diverses mesures dordre social, ducatif et culturel ;

Wu laloin 2000-321 du 12 awril 2000 relative aux droits des Gtoyens dans leurs relatiors avec les administrations, et notammenrt
sesarticles16 24;
Wu le dcret n 841027 du 2 rovembre 1984 relatif aux moddlit s de mise en cauvre dela poc dure der vision coq rative

concemart certaines @t gories dorganismes @op ratifs
Wu led cretn 2001-312 cu 11awil 2001relatif la pime dam nagemert du teritoire ;
Wu led cretn 2001492 di 6 juin 2001 pis paur I'application duchayitre Il dutitre [l de laloi n 2000-321 du 12awril 2000 e relatif
laccus der ception des demardes pr sert e s aux autorit s administratives ;
Vu [©aviglu comit des finances locales en date du 30octolre 2001,
Vu la saisine ducorseilg n ral du d patement de la GUADELOUPE endae dub rovermbre 2001;
Vu la saisine ducorseilg n ral du d patement de la MARTINIQUE, en date du’5 novermbre 20Q ;
Vu la saisine ducorseilg n ral du d patement de la GUY ANE, en date du5 novermbre 2001
Vu la saisine ducorseilg n ral du d patement de la REUNON, en chte du 6novenbre 2001 ;

Le Corseil dSEtat (sectionsociale) ertendy
Dcrte:

Sedion|. Laproc dured’'agr ment

Article1:

L'agr mertpr wu l'article 19 terdecies estd livr par le pr fet de d partement dusi ge ddasoci t coop rative dint r t collectif pour
une dur e decingars renowelable.

Lesilerce gad pendant deux mois par ICautorit administrative sur une demande dagr mertvau d cisiondCaccefation

Article2:
Les demardes dGagr ment sont adress es au [ fet qu en aause r ception dans un d lai de dix jours et les erregstre au vu dudosser
conmplet comprerant 'ensemble despi cesexig es larticle 3 dlecas ch ant, larticle 7

Article 3:
| - Afin dobtenir I'agr mertvis  l'article 1e, lasoci t coop rative dint r t collectif doit justifier du caract re dutilit sociale des biens et
des ®nvices dint r t collectif quelle se propose de podlire au defounir.
Pou appr cier le caract re dutilit sociale du projet, le g fet fient compte ndammnent de la contribution queselui-ci appate  des besoins
mergerts ou norsatisfaits, I'insertionsociale & professomelle, au d veloppamert dela coh sionsociale, ainsi qu  I'acaesshilit au biens et
aux services.

les reglements de la Communauté Européenne n° 68/2001, 69/2001, et 70/2001 ont été publiés le 13 janvier 2001 au journal officiel des
communautés européennes




Il- Ladamarde doagr mertddt tre accompagh e despi ces slivantes :

1 un eenplaire des datuts et, Sl Sagit dune transformation ensoci t coq rative dint r t collectif, ure copie duproc s \erbal de
[Cassembl e g n rale qui prerd la d cision

2 l'acte d signatt les demiers repr sertants | gawx sils ne sont pas ew mertionn s dans les datuts ;

3 ure attestation du greffier du triburel chag de la tente du registre du commerce & des ci t s corstatant le d pdt au greffe de la
demandeet despi cesn cessaires, soit  I'immatriculation delasoci t , soit  une insaiptionmodificative ce m me registre ;

4 lemontartetlar partition du captal social entre les diff rentsassoci s ;

5 une mte dinformation dtaille permettant dappr cier le pojet au regard des dispositiors du | et patant sur l'orgarisation & le
fonctiomement dela soci t coop rative dint r t collectif ainsi que sur les moyers humains, met riels et finarciers mis en ceuvre
pour assurer sa mise en oemre.

Article4:
Le geffier procde limmatriculation dela soci t coq rative dint r t collectif au regstre ducommerce et des ci t sou  I'insaiption
modificative ce m me registre, sur pr sertationde l'ag- ment pr fectoral oude l'attestation g vue l'article 22 ddaloi du12 anil 2000 susvis e.
Le ministre charg de I' coromie sociale pulie chage ame au Joumal officiel de la R pulique frargaise la liste des soci t s
coop ratives dint r t collectif ag  es en distinguant celles qui sont cr  es dars les ondtions pr vues  ICarticle 28 bis de la loi susvs e du 10
septembre 1947 susvis e.

Article5:

L@agr merpeut treretir paur des motifstenart  lam connassance de l'objet social paur leque lasoci t coop rative dint r t collectif
a t agr e,desdispacsitions| gislatives our glemertaires en vigueur ou une dt rioration des corditiors de son fonctiomement suscepible de
mettre encause son edsterce.

La d cision portant retrait dagr mert ne pet intervenr quap s que la soci t coop rative dint r t collectif a t mse m me ¢
pr serter ses observations aur les griefs retenus - sonencortre.

Article6:

Lasod t co rative dSint r t collectif est tenue decommunique, la cemarde du p fet, ou celle del'auorit administrative dom
rel vert les agr ments, habilitations et conventions, ou les aides et avantages finarciers directs ou indrects accord s, tous documents et
renseignements relatifs  son ativit ,  sonforctionrement et sa situation financi re.

Hlle est galement enuedinformer le pr fet de toute modficationde ses gatuts oude son oljet social.

Article 7:

Unesoci t coq rative dint r t collectif cr e dars les conditiors pr vues  ICarticle 28bis dela loi du 10 septermbre 1947susvis e dat,
lors du dpbt de sa demande ¢ag ment aupr s du pr fet, prodiire, oure les pi ces mentiomes larticle 3 I'ergagement delasoci t de faire
figurer dans l'anrexe pr vue  l'article L.123-12 ducodede commerce, le montart desr serves et des fords associatifs @nstitu s ant rieuement

la transformation.

Sedion Il - Lessubventions accord es par les mlledivit s territoriales aux soci ts coop ratives d'int r t collectif

Article 8:

Les allectivit s teriitoriales pewent paticiper aux targes de fonctiomement des ci t s @op ratives dint r t collectif en vue @&
faciliter leur d veloppament, enleur acaordan des subventiors dans le respect des @rditiors doctroi fix es parlerglemernt CEn 692001 cu12
janvier 2001 susvis .

Article9:

Les allectivit s territoriales peuvert acoorder des subventions en faveur des investissemerts ralis s par les ci t s @@ ratives
dint r t collectif, dars le respect des mndtions doctroi fix es par ler glemert CEn 70/2001 dul2janvier 2001 susus , paur les aides et les
r gimes d'aides qu sont exempt s de l'oHigationde rotification pr vue l'article 88, paragraphe 3utrait instituart la Commuraut europ enne

Article 10:

Les allectivit s teriitoriales pewert acarder des ubventiors enfaveur des actiors de formetionr alis es par les soci t s coop ratives
dint r t collectif, dars le respect des wrditiors doctroi fix es par le rglement CEn 682001 du 12 janvier 20 susvis , pour les aides et les
r gimes daides qu sont exempt s de l'oligationde rotification pr vue  l'article 88 paragraphe3 dutrait  instituant la Communait  europ e nne.

Article 11:

Pour la mise en cauvre cbs dispositiors des articles 4-3 (a) et 4-3 (b) dur glement (CE) n 70/2001 € 4-2 dur glemert (CE) n 68200,
les onespowantbn fider daides findit r gionde corform ment l'article 87paragraphe3 (c) dutrait instituart la Communaut euop enre
sont celles nunresawx C B et Ddelannee | du d cret du 11 aril 200 susvs et les 2nes pouvant b n ficier daides r giondes
conform ment  l'article 87paragraphe 3 (a) dum metrait sontles d patements d'outre-mer.



Article 12:

LCautorit administrative qui attribue la subvention corclut, pralablement  I'attribution del'aide une convention avec la soci t
coop rative d@int r t collectif qui en b n ficie. Cette corventiond finit ICadj le mortant et les endtions deutilisation ¢k la subvertion atribu e . Elle
compate we mertion dur g lement dela Commisson de mmmunaut s europ ennes auquel ser f re l'attribution del'aide.

Lorsquune subvention est susceptible d tre accord e parr f rerce aur glement (CE) n 69/2001du 12 janvier 2001susvis , lasoci t
coop rative dint r t collectif est enue ddournir  l'autorit administrative, la liste et le mortant des aides dites de minimis quelle arecu au cours
destroisdeani resann es.

Sedion Il Dispositions diverses

Article 13:
Led cret du23 neembre 1984 susvis est appicable aux soci t s @op ratives dSint r t collectif.

Article 14:

Le ministre ce I© conanie, des finarces et de I€industrie, la ministre de ICemploi et de la solidarit , la garde des sceaw, ministre de la
justice, le ministre de IGint riew, le secr taire dEtat  'Outramer, le secr taire dOEtat aux petites et moyemes ertreprises, au commerce,
ICartisana et la consommation, et le secr taire dEtat  1© conomie salidare sont charg s, chacunen a@ lg corceme, del©ex cution dupr sert
d cret, qui serapuli au Journal officiel de laR publigue frangaise.

Fait Paris, le 21 f vrier 202
Lionel JOSHN
Par le Premier ministre :
Laministre ¢k I@emploi et de la solidarit ,

Hisabeh GUIGOU
Le ministre del© conamie, des finances et delCindustrie,
Laurent FABIUS
La Garde ks Sceaux, ministre de la justice
Marylise LEBRANCHU
Le ministre ¢k I@int rieur,
Dariel VAILLANT
Le Secr taire dOEtat  I©Outieer
ChristianPAUL
Le Secr taire dOEtat aux PME, auCommmerce, |Cartisand et  la consommation
Frarcois PATRIAT

Le secr taire dCEtat  |© conanmie solidaire,
Guy HASCOET



Modification de la loi coopérative du 10 septembre 1947

introduisant les Sociétés Coop ératives d©IntéréiCollectif

I. - Aprésl'article 19 quater delaloi n° 47-1775 du 10 septembre 1947 portant statut de la coopération, il est inséré un titre Il
ter intitulé: « La société wmopérative d'intérét colledif », comprenant lesarticles 19 quinquiesa 19 quindedes ainsi rédigés:

Art. 19 quinquies. - Les ociétés coopératives d'intérét collectif sont des sociétés anonymes ou des ciétés a resporsabilité limitée a
cgpital variable régies, sous réserve des dispasitions de la présente loi, par le code de commerce.

Elles ont pour objet la production oulafourniture de biens et de services d'intérét coll ectif, qui présentent un caractere d'utilité
sociale.

Art. 19 sexies. - Lestiers non sociétaires peuvent bénéficier des produits et services de la soci été coopérative dintérét colledif.

Art. 19 septies. - Peuvent étre asociés d'une société mopérative d'intérét colledif :

1° Les slariésdela mopérative ;

2° Lespersonnes qui bénéficient habituellement atitre gratuit ou oréreux des activités de la awopérative ;
3° Toute personne physique souhaitant participer bénévolement a son adivité ;

4° Descolledivités publiques et leurs groupements;;

5° Toute personne physique ou morale qui contribue par tout autre moyen al'activité de la coopérative.

La société mopérative dintérét coll ectif comprend au moins trois des catégories d'associés mentionnées ci-desaus, parmi lesquelles
figurent obligatoirement celles figurant aux 1° et 2°.

Les datuts déterminent les conditions d'aaquisition et de perte de la qualité d'associé ans que les conditions dans lesquelles les
salariés pourront étre tenus de demander leur admisson en qualité dasocié.

Les collectivités territoriales et leurs groupements ne peuvent pas détenir ensemble plus de 20% du capital de chaaune des ciétés
coopératives d'intérét colledif.

Art. 19 octies. - Chague associé dispose d'une voix al'assembléegénérae oy, Sil y alieu, dansle college aiquel il appartient.

Les datuts peuvent prévoir que les asociés ont répartis en fonction e leur participation a l'adivité de la mopérative ou de leur
contribution a son dével oppement, en trois ou dusieurs colléges.

Chague mllége dispose d'un nanbre éga de voix al'assemblée générale, a moins que les statuts n'en disposent autrement.

Dansce @s, les gatuts déterminent la répartition des associés dans chacun des colléges et le nombre de leurs délégués al'assemblée
générale, ainsi que le nombre de voix dort dispasent ces délégués au sein de cedte assemblée en fonction e I'effedif des associés ou
delaqualité des engagements de chague asocié au sein de la mopérative, sans toutefois qu'un collége puisse détenir alui seul plus
de 50 % du total des droits de vote ou que sa part dans | e total des droits de vote puisse étre inférieure 210 % de cetotal et sans que,
dans ces conditions, |'apport en capital constitue un critére de pondération.

Art. 19 nonies. - Les gatuts déterminent la dotation annuelle a une réserve statutaire. Celle-ci ne peut ére inférieure a50 % des
sommes disponibles aprés dotation aux réserves |égales en application del'article 16.

Le montant total de I'intérét servi aux parts ociales ne peut excéder les smmes disponibles aprés les dotations prévues au premier
ainéadu présent article.

Les subventions, encouragements et autres moyens financiers verses a la société par les colledivités publi ques, leurs groupements et
les associations ne sont pas pris en compte pour le cdcul de I'intérét versé aux parts ciales et, le ca échéant, des avantages ou
intéréts srvisen applicaion des articles 11 et 11 bis.

L'article 15, lestroisiéme & quatrieme dinéas de |'article 16 et |e deuxiéme dinéa de l'article 18 ne sont pas applicables.

Art. 19 decies. - Les coll ectivités territoriales peuvent acerder des suibventions aux sociétés cooperatives dintérét colledif en vue de
participer aleur développement dans des conditions fixées par décret en Conseil d'Etat.

Art. 19 undecies. - Tout ascié peut étre nommé en qualité de directeur ou de gérant, membre du conseil d'administration, du
diredoire ou du conseil de surveillance, sans perdre, le ca échéant, le bénéfice de son contrat de travail . Les dispasitions des articles
L. 225-22 et L. 225-85 du code de commerce ne sont pas applicables aux soci étés coopératives d'intérét colledif.

Art. 19 duodecies. - La société coopérative dintérét collectif fait procéder périodiquement al'examen de sa situation financiére e de
sa gestion dans des conditions fixées par décret.

Art. 19 terdecies. - Les ociétés coopératives d'intérét collectif doivent étre agréées par décision administrative dans des conditions
fixées par décret en Conseil d'Etat.



Art. 19 quaterdecies. - Lad cisionr guli rement prise par toute soci t , quelle qu©en soit la forme, de modifier ses gatuts pour les
adapter aux dispositionsdu pr sent titre nOentraine pasla a ation doune personne morale nouvelle.

Art. 19 quindecies. - Lasoci t coop rative doint r t collectif est ligible aux conventions, agr ments et habilitations mentionn s
|©@article L. 1291, aux | et || de |©article L. 3224-16, aux articles L. 322-4-16-3 et L. 322-4-18 du code du travail, au dernier alin a de
|©@article L. 1222, aux articles L. 222-3, L. 344-2 L. 344-6, L. 345-1 L. 345-3 et au 2 del©article L. 313! du code de |I©adion
sociale d des familles, |©article L. 8511 du code de la scurit sociale et |©article 140 de laloi n 9857 du 29 juillet 1998
dO©orientation relative lalutte contre les exclusions.

Lesagr ments, habilitations et conventions mentionn s 1©alin a edesaus, ains que, SOil y alieu, les aides et avantages financiers
diredsouindiredsauxquelsils donnent droit, sont d livr s lasoci t coop ratived©int r t collectif ou conclues avec cédlei, sous

r serve dela conformit de son oljet statutaire et de sesr gles dOorganisation et de fonctionnement aux conditions| gidatives et

r glementaires requises.

Il. - Lestitres Il ter et Il quater de la méme loi deviennent respedivement lestitres Il quater et Il quinquies.

Il . - Lesarticles 19 quinquies, 19 sexies, 19 septies, 19 octies, 19 nonies, 19 dedes, 19 undedes et 19 duodecies de la méme loi
deviennent respedivement les articles 19 sexdecies, 19 septdedes, 19 octodecies, 19 novodedes, 19 vicies, 19 unvicies, 19
duovicies et 19 tervicies.

IV.-Lamémeloi est aing modifi e :
1 Au premier dina del©article 16, lar f rence: "190onies' est remplac epar lar f rence:"19 vicies' ;

2 Ausepti me dina del©article 19icies, lar f rence: "19 undedes' est remplac e par lar f rence: "19 duovicies' et au dernier
alina dum me aticle, lar f rence: "19 septies' est remplac e par lar f rence: "19 octodecies' ;

3 Al©article1@nvicies, lar f rence: "19 septies’ est remplac epar lar f rence: "19 octodecies' ;

4 Audeuxi mealin adel©article 1%ervicies, lar f rence: «titrell ter » est remplac e par lar f rence: "titre Il quater".

V.- Aprésl©article 28 delamémeloi, il estinsr unarticle2&isains r dig :

«Art. 28 bis. - Lesassciationsd clar esrelevant du r gimedelaloi du ler juillet 1901 ou delaloi du 19 avril 1908 applicable dans
les d partements du Bas-Rhin, du Haut-Rhin ou de la Moselle peuvent, dans les conditions fix es ci-desus, se transformer en
soci t coop rative, r gie notamment par la pr sente loi, ayant une activit analogue. Cette transformation n©entraine pas la cr ation
d©une personne morale nouwelle.

Les r serves et les fonds assciatifs constitu s ant rieurement  la transformation re sont pas distribuables aux soci taires ou
incorporables au capital.

Lesdispasitionsdestroisi me et quatri me din asdel©article 16 et |©article 18 ne leur sont pas applicables.

Les agr ments, habilitations et conventions, ainsi que, SOil y alieu, les aides et avantages financiers directs ou indirdgs auxquels ils
donnent droit, sousr serve dela cnformit de |©objet statutaire de lanouwvelle soci t coop rative et de sesr gles d©organisation et de
fonctionnement aux conditions | gidlatives et r glementaires requises, dOune part, ains que les coventions d©apports associétifs,
d©autre part, se poursuivent danslasoci t coop rativeisaue delatransformation. »

VI. - Au premier dina de |©article L. 2286 du code de commerce, les mots : « et les oci t s anonymes coop ratives » sont
remplac s par les mots : « et les soci t s coop ratives constitu es us la forme de soci t anonyme ou de soci t  responsabilit
limit e ».

Textesder f rence

Loi n° 2001624du 17juillet 2001sur la Scic, JO 18juill et 2001

Titre 11l delaloi du 24 juillet 1867 sur lessoci t s

Loi n° 47-1775du 10 septembre 1947 portant statut dela coop r ation

Loi n° 66-537du 24 juillet 1966sur lessoci t scommerciales

Loi n°78-763du 19juillet 1978 art. 1°" 81, et art. 2

Loi n°84-578du 9juillet 1984 art. 10sur led veloppement del®initiative conomique, JO 11juill et 1984
Loi n° 85-703du 12juillet 1985 JO du 13juillet 1985

D cret n° 87-544du 17 juillet 1987, JO du 18juillet 1987

Loi n° 92-643du 13juillet 1992 JO du 14juillet 1992




Contacts utiles

N° INFO SCIC: 08 20 02 98 68
(n Indigo)

\ ORGANISMES

TELEPHONE |

FAX

[ ADRESSE

[ VILLE

| Inter R seaux SCIC PACA

URSCOP

0491901935

0491903818

8, rue des Fabres

13008MARSEILLE

| CRES

04 91 54 96 75|

04 91 33 31 45

| 30, cours Pierre Puget

| 13006MARSEILLE

APEAS

04 9199 02 43

ARPE

04 429090 70

049199 02 41
04 42 9090 91

89, avdelaR pubique
Av L on Foucault
BP 432000

13002MARSEILLE
13591AIX EN Pvce
Cedex

ESIA

0491598570

0491598574

5, rue Gilbert Dru

13002MARSEILLE

PLACE

04 9192 13 54

0491921355

6, rue des 3 Mages

13006MARSEILLE

MSD

04 96 11 62 50

04 96 11 62 59

63, rue de Forbin

13002MARSEILLE

COLLEGE COOPERATIF

04 42 17 03 00

0442212611

2, av Jules Issac
BP61

13101Aix en Pvce
Cedex

I’Economie Sociale (DI ES)

D | gation Interminist rielleal’Innovation Sociale & &

01 4056 62 02

014056 62 30

10-16, rue de Brancion
BP 555

75725PARIS Cedex

| Pr fecturedeR gion

04 911560 90|

| Boulevard Paul Peytral

| 13282MARSEILLE Cedex |

Pr fecturesdeD partement

04 0492367200 04923104 32| 8, ruedu Dr Romieu 04016DIGNE Cedex
05 0492404800 04925379 49| 32 rue St Arey 05011GAP
BP 100 Cedex
06 0493722000 0493722299 CADAM — Route de Grenoble 06286NICE
Cedex
13 0491156000 0491560 70 | Boulevard Paul Peytral 13282MARSEILLE Cedex
83 0494188383 0494917500 Bddu112R giment dlnfanterie | 83070TOULON Cedex
84 0490821111 0490862076 4,rueViaa AVIGNON
BP 305 Cedex
Direction R gionaledu Travail, del’Emploi et lela 0491151212 0491814598 180, av du Prado 13008MARSEILLE
Formation Professionnelle (DRTEFP)
DirectionsD partementalesdu Travail, del’Emploi et le
la Formation Professionnelle (DDTEFP)
04 04 92 30 21 50 2, rue Trelus 04000 DIGNE
05 04 92 52 17 03 Cit administrative Desmichels 05000GAP
06 04 93 72 49 49 147, route de Grenoble 06200NICE
13 04 91 57 96 00 55, Bd Perier 13008MARSEILLE
83 04 94 09 64 00 177, Bd Dr Charles Barnier 83000TOULON
84 04 90 14 75 00 72, route de Montfavet 84000AVIGNON

| Conseil R gional

04 91 57 50 57|

04 91 57 53 00

| 27, PlaceJules Guesde

| 13002MARSEILLE

| Conseils G n raux

04 0492300400 0492300404 13, rueduDr Romieux 04000DIGNE

05 0492403800 0492403®1 PlaceSaint Arnoux 05000GAP

06 04 93219504| 0493723652 CADAM — Route de Grenoble 06286NICE

Cedex

13 0491212251 0491212296| Hotel duD partement 52, Avde | 13256MARSEILLE
Saint Just Cedex 20

83 04 94 18 60 60 390 av des Lices 83076TOULON
Bp 1303 Cedex

84 04 90 16 15 00 Hotel duD partement Rue Viala | 84909AVIGNON

Cedex 9

Caisse desD pdts et Consignations

04 91 3959 00

04 91 39 59 40

19, PlaceJules Guesde BP 2119

13203MARSEILLE
Cedex 01

Cr dit Coop r atif (BFCC)

04 91 00 36 00

0491570274

112, avenue du Prado
BP 266

13269MARSEILLE
Cedex 08

|AVISE

01532502 25|

0153250230

| 37, rueBerg re

| 75009PARIS




